wg:\jvgm‘;'\w ZARZADZENIE NR 88/2020

woj.dolnoslaskie

WOJTA GMINY ZAWONIA
z dnia 28 grudnia 2020 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. dostgpnosci w Urzedzie Gminy Zawonia

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713, ze zm.) oraz art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019

r. o zapewnieniu dost¢pnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2020 r.

poz.1062) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

1. Powoluje Zespol ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjne;j

ds. dostepnosci w nastepujacym skladzie:

1
2)
3)
4
5)
6)

Przewodniczacy Zespotu — Koordynator ds. dostepnosci — Pani Anita Adamczyk-Sowa,
Czlonek Zespotu — Pani Barbara Mokrzycka z Zespotu Szkot w Zawoni,

Czlonek Zespotu — Pani Teodozja Kaszuba ze Szkoly Podstawowej z Czeszowa,
Czlonek Zespotu — Pani Katarzyna Kaczor z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Czlonek Zespotu — Pani Danuta Krasucka z Gminnego Osrodka Kultury i Bibliotek,
Czlonek Zespolu — Pani Grazyna Pyrzyniska z Zespolu Publicznych Zaktadow Opieki

Zdrowotne] w Zawoni z Filig w Czeszowie.

2. Do zadan Zespohu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

identyfikacja potrzeb 0séb ze szczeg6lnymi potrzebami,

przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami zgodnie z minimalnymi
wymaganiami stuzgcymi zapewnieniu dostgpnosci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostg¢pnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami,
wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do §wiadczonych ustug,
monitorowanie dziatalnosci podmiotu, w zakresie analizy dokumentacji projektowe;,
obiektéw i inwestycji gminnych w przestrzeni publicznej pod katem zapewnienia
dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami,

prowadzenie dzialan na rzecz promocji dostepnosci oraz zasad projektowania

uniwersalnego,



6) przedstawienie Wojtowi Gminy biezgcych informacji o podejmowanych dziataniach
w zakresie realizowanych zadan.
3. Do zadan Przewodniczgcego Zespohu - Koordynatora ds. dostgpnosci nalezy:
1) zwotywanie i prowadzenie posiedzen Zespolu,
2) kierowanie pracami Zespotu,
3) ustalanie na biezaco posiedzen Zespotu z uwzglednieniem wnioskéw zglaszanych przez
cztonkéw Zespotu,

4) zatwierdzanie dokumentéw opracowanych przez Zespot.

4. Zobowigzuje si¢:
1) pracownikéw Urzedu Gminy Zawonia i jednostek organizacyjnych gminy do udzielania
niezbednej pomocy 1 wsparcia Zespolu i Koordynatora ds. dostgpnosci
w zakresie realizacji zadan,
2) kierownikow/ dyrektoréw jednostek organizacyjnych gminy do wdrozenia rozwigzan
wymaganych ustawg oraz S$cistej wspolpracy z Zespolem i Koordynatorem

ds. dostgpnosci.

§ 2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Koordynatorowi ds. dostgpnosci.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Cifriny Zg

mgr inz.



